
١

: یخراسان رضوین اجتماعیرکل تامیمد

ین اجتماعیر تامیبگیھزار مستمر١٨۵وجود / رودیش میک شدن پیبھ سمت الکترونین اجتماعیتام
یدر خراسان رضو

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ١٣:١۵-فارسیخبرگزار

ش از ید محسن نظام پیفارس از گناباد، سیبھ گزارش خبرگزار
نکھ ین شھرستان با اشاره بھ ایایظھر امروز در دفتر فرماندار

رود، اظھار یش میک شدن پیبھ سمت الکترونین اجتماعیتام
ک ید بھ صورت الکترونیجدیدر حال حاضر، پرونده ھا: داشت

یز آمادگینیمیقدیشود و در خصوص پرونده ھایل میتشک
ک کردن آنھا وجود دارد یالکترونیبرا

در ین اجتماعیر تامیبگیھزار مستمر١٨۵نکھ یان ایبا بیو
ن است تا یما بر ایسع: وجود دارد، متذکر شدیخراسان رضو

. مھ مشاغل آزاد و زنان خانھ دار فراھم شودیامکان استفاده از ب

ن شھرستان مناسب است و مردم یدر این اجتماعیت حوزه تامیوضع: ان کردیز بیاباد نن جلسھ، فرماندار گنیدر ادامھ 
. ات دارندین حوزه کمتر شکایاز ا

با : ک است، اضافھ کردیکلنیگناباد بھ پلین اجتماعیدرمانگاه تامینکھ خواستھ ما ارتقایان ایپور با بینبیمحمد عل
ر یھ پذیو توجین ارتقا منطقین شھرستان ھستند، ایدر این اجتماعیھ تاممیرپوشش بیھزار نفر ز١٩نکھ یتوجھ بھ ا

. است

٧٠٠٣١/ امیپیانتھا
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٢

: استان مازندران ین اجتماعیر کل سازمان تامیمد

ھستندیتماعن اجیمھ تأمیبیون مازندرانیلیب بھ دو میقر

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ١٢:١٣-رانیکار ایخبرگزار

ن یتامر کل سازمان یلنا از تنکابن ،مدیبھ گزارش خبرنگار ا
یکانونھاین نشست روسایاستان مازندران در سومیاجتماع

ن مطلب کھ یان ایتنکابن با بین اجتماعیکارگران بازنشستھ تام
ک ینزد:کشور است گفتیمھ این نھاد بیبزرگترین اجتماعیتام
ن یت کشور تحت پوشش سازمان تامیون نفر از جمعیلیم۵٠بھ 

ھزار نفر در ٩۵٠ون و یلیمک یان، ین میبوده کھ از ایاجتماع
. ن نھاد قرار دارندیت ایسطح استان مازندران تحت حما

ینظام ھماھنگ برایاجرایاصغر محمودید علیس
یبا مجلس شورایرا منوط بھ ھماھنگیبازنشستگان کارگر

از خواستھ یبرخ: ب قانون دانست و افزودیتصویبرایاسلام
. ستیر ارگانھا نیسایاز بھ مطالبھ از سویبوده و نارات خود کانونیاعضا جزء اختیھا

ن ماده واحده دولت مکلف شده یبر طبق بند الف ھم: برنامھ ششم توسعھ اظھار کرد١٢د مصوبھ ماده ییبا اشاره بھ تایو
. کندپرداختین اجتماعیان برنامھ ششم بھ تامیارد تومان است را تا پایلیھزار م١٣٠خود کھ بالغ بر یھایبدھ

و ین اجتماعیمثبت و ارزنده سازمان تامیا از گام ھایز حقوق و مزاینظام پرداخت ھماھنگ در واریاجرایمحمود
نده شاھد یران سازمان در آینده نگر مدیبا نگاه آ: ر متعارف دانست و خاطر نشان کردیغیمانع سوء استفاده و برداشتھا

. م بودیخواھیکین و الکترونیشتر بھ مراجعیبیر حضوریخدمات غیاجرا

ن یان بھ اعضاء و خانواده بزرگ تامیشایرا خدمتین اجتماعیتامیمارستانھاینگ بیطرح ھتلین اجرایھمچنیو
را یمارستانھا بستر مناسبیبیبرایدرمانیو استانداردسازیرات ارتقاء، نوسازییتغ: ح کردیخواند و تصریاجتماع

یوبررسیزیآورد، موضوع برنامھ ریفراھم مین اجتماعیصان بھ مراکز تامحضور پزشکان و متخصیبرا
: مھ شدگان گفتیت بھ بیفیع و با کین ارائھ خدمات در سازمان در جھت ارائھ خدمات سریطرح نویاجرایچگونگ

. استین اجتماعیمخاطبان سازمان تامیتمندیرضایدرراستایگرین ارائھ خدمات، گام بلند دیطرح نویاجرا

یت ھا ،چالش ھا ورفع موانع درفازھایظرفییبا شناسایک عزم راسخ و بصورت اصولید با یبا: افزودیمحمود
. مینمائییم را اجراین طرح عظیم ایمختلف ، بتوان

ھمکاران یش دانش ادارایتواند در افزایاست کھ میاز مواردیدرون واحدیاموزش ھایاجرا:ن گفتیھمچنیو
. قولھ موثر باشدن میدرا

از یر بخشیاخیاز شعب استان مازندران درسالھاینکھ بخش عمده ایازسخنانش با اشاره بھ ایگریدربخش دیو
ن طرح بوده یایشگام دراجرایخوشبختانھ استان مازندران پ:ن طرح را اجرا نموده اند گفتیاول ودوم ایفازھا
. ندینماین طرح را اجرا میفازدوم ایک وبرخیازشعب استان سالھاست کھ فازیاریوبس
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٤

یدستاورد مھم دولت در خراسان رضوین اجتماعیک تامیتوسعھ خدمات الکترون

١۶پنجشنبھ ١٢:٠٩-رانیایاسلامیجمھوریخبرگزار
١٣٩۶ور یشھر

یروز پنج شنبھ در سفر بھ گناباد طیرآبادیدمحسن نظام خیس
در استمرار ین اجتماعیتام: گفت و گو با خبرنگاران افزود

کند در ید و دولت دوازدھم تلاش میر و امیدولت تدبیاستھایس
خدمات دامنھ افراد تحت پوشش بھ یفیش سطح کیکنار افزا

. ش دھدیش حرف و مشاغل آزاد را افزاخصوص در بخ
و یاداری، کاھش بروکراسیرحضوریش خدمات غیافزایو

مھ شدگان را یبیبرایمجازیخدمات فضایفیو کیتوسعھ کم
خراسان ین اجتماعیمھم اداره کل تامیکردھایگر رویاز د

. برشمردیدر سالجاریرضو
یمستمرون ریالیلیم٣۵۵ارد و یلیم٢۵او با اشاره بھ پرداخت 

ن یایدرصد١٢ش ی، از افزایدر خراسان رضوین اجتماعیران و افراد تحت پوشش تامیبگیسال گذشتھ بھ مستمر
. خبر دادیدر سالجاریمستمر

در ین اجتماعیتامیپزشکان را از مشکلات مھم مراکز درمانین کمبود پزشک متخصص و فقدان ماندگاریھمچنیو
. شھرستانھا دانست

ربط بھ توسعھ و یشتر مسوولان ذیخواستار توجھ بیخراسان رضوین اجتماعیرکل تامیدار با مدیفرماندار گناباد ھم د
. ن شھرستان شدیاین اجتماعیپزشکان متخصص در درمانگاه تامیش ماندگاریارتقاء سطح خدمات و افزا

ش خدمات یشدن و افزایکیند الکترونازدھم در کنار اقدامات ارزشمند مانیدولت : پور گفتینبیمحمدعل
. بازگرداندین اجتماعید ثبات را بھ تامیر و امی، با تدبیرحضوریغ

ین اجتماعیگناباد و بجستان از خدمات تامیر پوشش آنھا در شھرستانھایھزار افراد ز۴٣و یمھ شده اصلیھزار ب١٩
. کنندیافت میدرین اجتماعیتامیھا مستمرن شھرستانینفر ماھانھ در ا۵۶۶سھ ھزار و . بھره مند ھستند

. جنوب مشھد قرار دارندیلومتریک٢٧٨و ٢٨٧ب در فاصلھ یگناباد و بجستان بھ ترت
م زاده ین کریحس: انتشار**رضا حسن زاده یعل: خبرنگار

٢٠٩۵/١٨۵٨
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د کرد؛ یفرماندار تنکابن تاک

تنکابنیت درمانگاه تخصصیلزوم استفاده از حداکثر ظرف

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ١١:۵٩-رانیکار ایخبرگزار

جو، معاونت ینیرحسید امیلنا از تنکابن ،سیبھ گزارش خبرنگار ا
ن نشست یژه شھرستان تنکابن در سومیو فرماندار واستاندار 

غرب مازندران ین اجتماعیبازنشستگان تامیکانونھایروسا
ین سازمان در مورد بھره برداریژه مسولان ایخواستار توجھ و
. تنکابن شدین اجتماعیت درمانگاه تامیاز حداکثر ظرف

ات یلشاھد آغاز عم٨۶ن ماه سال یدر فرورد: جو افزودینیحس
با حضور دکتر ٩٣م و در آذر ماه یبودین مرکز درمانیساخت ا

رسما مورد بھره ین اجتماعیر عامل سازمان تامینوربخش مد
. قرار گرفتیبردار

ن شھرستان از نظر وسعت و ینکھ شھرستان تنکابن در غرب استان مازندران چھارمیبا توجھ بھ ا: در ادامھ افزودیو
ن یت دو شھرستان ھمجوار و ھمچنیباشد و با در نظر گرفتن جمعیبرخوردار میژه ایگاه ویجاازیاقتصادیتوانمند

ن ساختمان استفاده نشده است یت ایم کھ از تمام ظرفیلات، متاسفانھ شاھد ھستیژه در تعطیت شناور بھ ویجمعیآمار بالا
. نده استکھ ھمچنان بستھ ماییگر اطاقھای،اورژانس و دیولوژیمنجملھ بخش راد

مھ یب: ن درمانگاه ذکر کرده و خاطر نشان ساخت یگر از مشکلات ایدیکیجو نبود پزشکان متخصص را ینیحس
ابراز ین اجتماعیران سازمان تامیدر مراجعات خود ھمواره نسبت بھ مجموعھ مدین اجتماعیشدگان محترم تام

ده شود ومشکلات یش شنیش از پید بیر و امیلت محترم تدبشان در دویت ایمظلومیدوارند تا صدایدارند و امیقدردان
. انھا مرتفع گردد

بھ مساحت پنج ینیمتر مربع و در زم٢٠٠تنکابن با مساحت سھ ھزار و یدرمانگاه تخصص: سازدیخاطر نشان م
نھ شده است یارد تومان ھزیلیساخت آن سھ میمتر مربع احداث شد کھ برا٧٠٠ھزار و 
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٦

تھرانین اجتماعیتأم١٩د دکترنوربخش از شعبھ یبازد

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ١١:۴٨- وزیپول ن

ران یمدھمراه باین اجتماعیرعامل سازمان تأمیمد- وز یپول ن
ین اجتماعیتأم١٩شعبھ یواحد ھاین سازمان از تمامیارشد ا

ن شعبھ یایروند خدمت رسانیابید کرد و بھ ارزیتھران بازد
. پرداخت

نوربخش یدتقیوز ، دکتر سیمھ پول نیبھ گزارش گروه بانک و ب
ن ین شعبھ و ھمچنید بھ گفتگو با مراجعھ کنندگان بھ این بازدیدر ا

یان نحوه اجرایمختلف پرداخت و در جریواحدھاکارشناسان
. ن ارائھ خدمات قرار گرفتیطرح ساختار نو

ت و یریمدیدکتر نوربخش ضمن تشکر از زحمات و تلاش ھا
ک شاھد ارتقاء یکرد با توسعھ استفاده از خدمات الکترونیدواریتھران اظھار امین اجتماعیتأم١٩کارکنان شعبھ 

. میباشین اجتماعیازمان تأمشتر خدمات سیھرچھ ب

برنامھ یق اجرایدقین واحد بھ بررسیپس از گفتگو با کارکنان ا١٩شعبھ ید از واحد بازرسیدکتر نوربخش در بازد
شعب سازمان یک در تمامیالکترونیند بازرسیکامل فرآیع در اجرایک پرداخت و بر لزوم تسریالکترونیبازرس

. د کردیتأکین اجتماعیتأم
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: مازندرانین اجتماعیره کانون بازنشستگان تامیات مدیس ھیرئ

ت در کشور استیت امنی،عامل تقوین اجتماعیسازمان تام

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ١١:٢۶-رانیکار ایخبرگزار

ره کانون یات مدیس ھیلنا از تنکابن، رئیبھ گزارش خبرنگار ا
ین نشست روسایمازندران در سومین اجتماعیبازنشستگان تام

بازنشستگان غرب استان مازندران در تنکابن از یکانونھا
م مردم نھاد یک سازمان عظیبھ عنوان ین اجتماعیسازمان تام

ینده این آیمھ شدگان و بازنشستگان و تأمیدر ارتقاء سطح رفاه ب
دارد و عامل یمولد و شاغل کشور نقش اساسیروینیبھتر برا

در توسعھ یمھم و اساسیاز شاخصھ ھایکیت و یت امنیتقو
تحت پوشش قرار : اد کرد و گفتی.رودیدار کشور بشمار میپا

ت کشور خود گواه کار بزرگ و زحمات یاز جمعیمیدادن ن
. باشدین مجموعھ میفراوان ا

ینھ سازیبھیبروز ،بھ سمت و سویمنطبق بر آمار ھایھایھ اتخاذ استراتژیتنھا در سا: ،افزودیگیابینصرالله در
. برداشتیموثریتوان گاھایخدمات م

یبازنشستگان و مستمرین اجتماعین مخاطبان سازمان تأمیاز مھم تریکیاز سخنان خود بھ یگریدر بخش دیو
ییپاسخگوو یدگیرس: شوند اشاره داشتھ و خاطر نشان ساختیون نفر را شامل میلیم٣ک بھ یران ھستند کھ نزدیبگ

یون نفر میلیم٧خانواده حدود ین قشر کھ با اعضایایمھ ایو بی، درمانیبھ مطالبات و انتظارات مختلف اعم از رفاھ
. ار سخت حساس استیبسیشوند کار

برقرار گردد انگاه ین اجتماعیو سازمان تأمیلات بازنشستگین تشکیمابیفیمستحکمیچنانچھ پل ارتباط: افزودیو
. دارندیقدم برمیافت کھ در جھت درستینان خواھند یران اطمیبگینشستگان و مستمرباز

و دولت محترم یاست محترم جمھوریت ریبا درا: ح کرد یتصرین اجتماعیره کانون بازنشستگان تامیات مدیس ھیر
م و قطعا یارد امد بوده ھستکھ در سنوات گذشتھ بھ سازمان وییب ھایبھ آسیام بخشید امروزه شاھد التیر و امیتدب

. ار موثر بوده استیبسین اجتماعیر عامل سازمان تامیمقام محترم وزارت و دکتر نوربخش مدیعیحضور دکتر رب

مطالبات ینھ تمام نماییا و آید زبان گویدر غالب کانون ھا را بایلات بازنشستگان کارگریتشک: گفتیگیابینصرالله در
شھ در یران دانست کھ ھمواره پرچمدار حفاظت از منافع موکلان خود بوده و ھمیبگین و مستمرو انتظارات بازنشستگا

. صحنھ حضور فعال دارند

ین سطح خود قرار گرفتھ است و ھمکاریر تعاملات ما با سازمان در بھتریخوشبختانھ در چند سال اخ: ادامھ دادیو
د بخش حوزه یار روشن و امیبسید ورود سازمان بھ عرصھ ھام و شاھیبا بدنھ سازمان داریار خوبیک و بسینزد

یدر حال حاضر اجرا. ار کم رنگ بوده اندیا بسیا وجود نداشتھ و یم کھ در گذشتھ یران ھستیبگیبازنشستگان و مستمر
یابیط مطلوب ارزیران در شرایبگیسازمان در حوزه بازنشستگان و مستمریجاریاز طرح ھا و برنامھ ھایبرخ

. گرددیم
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٩

ین اجتماعیماران تامیبیشن برایکیاپلیطراح

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ١١:٢٣-وزیسرمد ن

٧٠با اشاره بھ یھمتیوز، دکترمحمدعلیبھ گزارش سرمدن
اظھار یدر بخش درمانین اجتماعیسازمان تامیاتیرنامھ عملب

ن برنامھ ھا بھ اجرا درآمده و یاز ایتا کنون بخش عمده ا: کرد
. در حال اجراست و در دولت دوازدھم تدوام خواھد داشت 

ان امسال یدرمان تا پایاتیعملیاغلب برنامھ ھا: افزودیو
. خواھد شد ییل و اجرایتکم

یبا اشاره بھ برنامھ ھاین اجتماعیره سازمان تامیات مدیعضو ھ
برنامھ مربوط بھ ٣٠ش از ین تعداد بیاز ا: در حال اجرا گفت

توان یدارد و از جملھ آنھا مییاست کھ گستره بالایت.یبخش آ
بھ شکل ک، پرداخت خسارات متفرقھ یالکترونیک، نوبت دھیمارستان ھا، نسخھ الکترونیدر بHISبھ استقرار 

. اشاره کرد ینظام ارجاع داخلیستم نرم افزاریک و سیالکترون

خبر داد و عنوان یماران بھ خدمات درمانیبیبھ منظور سھولت دسترسیلیموبایشن ھایکیاپلیاز طراحیدکترھمت
ت آن نسخھ یمزرد و یگیار پزشکان قرار میو در اختیطراحیلیموبایشن ھایکین در اورژانس ھا، اپلیھمچن: کرد

ماران اثرگذار یرش و درمان بیع امر پذیاست کھ در تسریمارستانیبیر بخش ھایو انتقال دستور پزشک بھ سایسینو
. خواھد بود 

ینظام ارجاع داخل: گفتین اجتماعیسازمان تامیدر مراکز ملکیبا اشاره بھ نظام ارجاع داخلیسنا،ویبھ نوشتھ ا
یرسد و منجر بھ ساماندھیان امسال بھ اتمام میآن آغاز شده و تا پایسازمان بود کھ اجراین برنامھ ھایجزو مھمتر

ان یز تا پاینیمارستانینگ بیھتلیھا و ارتقایولوژیکردن رادیتالیجید. ماران خواھد شدیرش بیت پذیدر وضعیخوب
. رسند یامسال بھ اتمام م
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ین اجتماعیسازمان تامیرسمیھایس کارگزاریپروانھ تاسیثبت نام آزمون اعطا

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ١٠:۵٨-برنایخبرگزار

یگاه اطلاع رسانیبرنا از قم، بھ نقل از پایبھ گزارش خبرگزار
یرسمیس کارگزاریپروانھ تاسیقم آزمون اعطاین اجتماعیتام
در یکارگزار٨٠حدود مربوط بھین اجتماعید سازمان تامیجد
. در سراسر کشور استین اجتماعیاداره کل تام٢٨

یرسمیس کارگزاریپروانھ تاسیآزمون اعطایزمان برگزار
صورت یھایزی،بر اساس برنامھ رین اجتماعیسازمان تام

ط یبرگزار و شرایستم مھر سال جاریگرفتھ روز پنج شنبھ ب
گاه ین آزمون در پایاو زمان ثبت نام در ی، اختصاصیعموم

. اعلام شده استین اجتماعیتامیاطلاع رسان

ن یسازمان تامیرسمیس کارگزاریپروانھ تاسیتوانند بھ منظور اطلاع کامل از آزمون اعطایان میمتقاضیتمام
. مراجعھ کنندwww.qom.tamin.irین سازمان بھ نشانیایگاه اطلاع رسانیبھ پایاجتماع

فراخوان ، محل یآزمون بھ ھمراه آگھیاست و جزوه تخصصیو تخصصیشامل دو بخش عمومیآزمون کتب
. قرار گرفتھ استین اجتماعیت سازمان تامیدر سا...مراجعات ، فرم ثبت نام و 

ن اداره کل بھ یت ایشتر بھ وب سایتوانند بھ منظور کسب اطلاعات بیھ علاقمندان می،کلیلذا ضمن دعوت بھ ھمکار
نسبت بھ ٩۶/٧/۶ت یلغا٩۶/٧/١خ یط از تاریمراجعھ نموده و در صورت دارا بودن شراwww.qom.tamin.irیننشا

طبقھ دوم یید رجایپل شھیروبرو) یساحل(ید لواسانیابان شھیاستان قم واقع در خین اجتماعیمراجعھ بھ اداره کل تام
) یاتیحیآقا(١٩٠یداخل٠٢۵٣٧٧٢٢٠٣٠: ییھنمارایتلفن تماس برا. ندیو ثبت نام اقدام نما٢٩اتاق شماره 
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١١

: استان تھران ین اجتماعیر کل درمان تامیمد

کسب کردندیھا نمره خوبیابیتھران در ارزین اجتماعیتامیمارستان ھایاورژانس ب

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ١٠:١۶-ین اجتماعیتام

، دکتر ین اجتماعیسازمان تامیبھ گزارش اداره کل روابط عموم
مھ و درمان خانھ یبیتھ ھایمقدم در جلسھ کمیخسروانیمحمد تق

ین اجتماعیسازمان تامر کل دفتر بازنشستگانیکارگر کھ مدیھا
تحت پوشش یمارستان ھایبیتمام: ز حضور داشت، گفتین

یاعتبارسنجیابیتھران در ارزشین اجتماعیاداره کل درمان تام
. مقام نخست را کسب کردند

وزارت بھداشت، یم اعتباربخشیتیابیج ارزشینتا: افزودیو
از ارائھ خدمات مناسب و یحاکیدرمان و آموزش پزشک

ن یتابعھ ایمارستان ھایبین اساس، تمامیمطلوب است کھ بر ا
. را کسب کرده اندیخوبیابیاداره کل نمره ارزش

ت مرھون ین موفقید ایتردیب: مقدم اظھار داشتیدکتر خسروان
. تابعھ است یمارستان ھا و مراکز درمانیکارکنان شاغل در سطح بیتمامیزحمات و تلاش ھا

اورژانس یبھ عمل آمده، عملکرد واحد ھایابین در ارزیعلاوه بر ا: استان تھران گفتین اجتماعیامرکل درمان تیمد
. مربوطھ بالاتر بوده استیاورژانس در دانشگاه ھایاز واحد ھاین امتیانگیز از مین اداره کل نیتابعھ ایمراکز درمان
ن ، یخرداد ورام١۵اض بخش ، یفین اجتماعیتامین ھامارستاین اساس اورژانس بیبر ھم: مقدم افزودیدکتر خسروان

با توجھ بھ ین اجتماعیتامیمارستان ھایاز را در سطح اورژانس بین امتیز بالاتریدر استان تھران نیعت رضویشر
. کسب کرده اندیمارستانیتعداد تخت ب

ین اجتماعین تامسازمایئت امنایمھ و درمان ھیتھ بیعضو کمین جلسھ، حسن صادقیدر ادامھ ا
در ) ییو کارفرمایکارگر(تشکل ھا یمشارکت حداکثر: ، گفتییگاه سھ جانبھ گرایت جایت تقویبا اشاره بھ اھم

ن راستا یز در اینین اجتماعیران سازمان تامیک خواستھ است و مدیمھ شدگان یمربوط بھ درمان بیھایریم گیتصم
. برداشتھ اندییگام ھا
نھ درمان یاست واحد مطالبات خود را در زمیک سیو اتخاذ یم تا با ھمفکرینجا جمع شدیروز در اام: افزودیصادق

. میکارگران و بازنشستگان، مطرح کن
با اھداء لوح از ین اجتماعیسازمان تامیئت امنایمھ و درمان ھیتھ بیعضو کمیان مراسم حسن صادقیاست در پایگفتن

. ر کردیاستان تھران تقدین اجتماعیر کل درمان تامیمقدم مدیدکتر خسروانیتلاشھا
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١٢

زدیدر ین اجتماعیبانوان کارمند سازمان تامیجسمانیآغازمسابقات آمادگ

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ٠٩:٠۵- خبریواحد مرکز

ما یصداوسیبھ گزارش خبرگزار

ن ینوان کارمند سازمان تامبایجسمانین دوره مسابقات آمادگیھفدھم: استان گفت ین اجتماعیر سازمان تامیمد
. زد آغاز شدییزبانیبھ میاجتماع

یم بھ مدت دو روز باھم بھ رقابت میت٣۴استان در قالب ٢٣شرکت کننده از ١۵٠ن رقابتھا یدرا: فرافزودیدیتوح
. کنند

. ان نفرات اول تاسوم ھر رشتھ مشخص خواھد شدیدر پا
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١٣

ین اجتماعیرعامل سازمان تامیمدیابقا

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ٠٧:۴۵-شعار سال

ت یرا ابقا کرد و ادامھ فعالین اجتماعیرعامل سازمان تامیمدیدر نامھ ایر تعاون، کار و رفاه اجتماعیوز: شعار سال 
. نوربخش نوشتیدتقیسیورماه برایرا پنجم شھرن نامھیایعیربیعل. را خواستار شدیو

رعامل یف و انتخاب مدین تکلیی، تا تعین اجتماعیاساسنامھ سازمان تام١۴با توجھ بھ تبصره : ن نامھ آمده استیدر ا
. دیالسابق ادامھ دھیت خود کمافیتابع بھ مسوولیو صندوق ھاین اجتماعیسازمان تامیات امنایتوسط ھ

بھ یت وید و ادامھ فعالیرسیان میورماه بھ پایھشتم شھرین اجتماعیت نوربخش در سازمان تامیریرسالھ مددوره چھا
. از داشتینیر تعاون، کار و رفاه اجتماعیوزیابقا از سو

. ر نوربخش منتشر کرده بودندییو تغیریدرباره کناره گییگذشتھ خبرھایدر روزھایمنابع خبریبرخ

، ٩۶ور یشھر١٣خ انتشار یران ، تاریعصر ایت خبریص و اضافات برگرفتھ از سایتلخیسال، با اندکت شعار یسا
www.asriran.com، ۵۵٨٣٩٨: کدمطلب 

١٣

ین اجتماعیرعامل سازمان تامیمدیابقا

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ٠٧:۴۵-شعار سال

ت یرا ابقا کرد و ادامھ فعالین اجتماعیرعامل سازمان تامیمدیدر نامھ ایر تعاون، کار و رفاه اجتماعیوز: شعار سال 
. نوربخش نوشتیدتقیسیورماه برایرا پنجم شھرن نامھیایعیربیعل. را خواستار شدیو

رعامل یف و انتخاب مدین تکلیی، تا تعین اجتماعیاساسنامھ سازمان تام١۴با توجھ بھ تبصره : ن نامھ آمده استیدر ا
. دیالسابق ادامھ دھیت خود کمافیتابع بھ مسوولیو صندوق ھاین اجتماعیسازمان تامیات امنایتوسط ھ

بھ یت وید و ادامھ فعالیرسیان میورماه بھ پایھشتم شھرین اجتماعیت نوربخش در سازمان تامیریرسالھ مددوره چھا
. از داشتینیر تعاون، کار و رفاه اجتماعیوزیابقا از سو

. ر نوربخش منتشر کرده بودندییو تغیریدرباره کناره گییگذشتھ خبرھایدر روزھایمنابع خبریبرخ

، ٩۶ور یشھر١٣خ انتشار یران ، تاریعصر ایت خبریص و اضافات برگرفتھ از سایتلخیسال، با اندکت شعار یسا
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١٤

استیخدمات بھ بخش خصوصی، واگذارین اجتماعیتامیس کارگزاریھدف ازتاس

١٣٩۶ور یشھر١۶پنجشنبھ ٠٧:۴٠- یرانیجوان ا

مھ، یش حق بی، صدور فیدرمانید اعتبار دفترچھ ھاید وتمدیصدور، تجد: لان گفتیاستان گین اجتماعیرکل تامیمد
ن یتامیرسمیھایتوسط کارگزاریکارگاھیھایبردارتعھدات کوتاه مدت، ابلاغ و پلاکیریگیست، پیافت لیدر

. شودیانجام میاجتماع

یرسمیھاینکھ کارگزاریل حق پرست با اشاره بھ ای، جمین اجتماعیسازمان تامیبھ گزارش اداره کل روابط عموم
از یبخشیواگذارقیل ارائھ خدمات از طریع وتسھیراحت تر وتسریبا ھدف امکان دسترسین اجتماعیسازمان تام

در کشور در ین اجتماعیتامین کارگزاریاول: آغاز بھ کار کردند، افزود ین مجموعھ بھ بخش خصوصیایتھایفعال
. ت خود را شروع کردیلان فعالیاھکل استان گیدرشھرس٨۴سال 

ن خدمات یافت این جھت درن سازمایران ایبگیان و مستمریمھ شدگان ، کارفرمایب: لان گفت یگین اجتماعیرکل تامیمد
یمربوطھ در قالب تعرفھ ھاینھ ھایھزیکنند و تمامیپرداخت نمینھ ایچگونھ ھزیھیرسمیھایاز کارگزار

. شودیاستان پرداخت مین اجتماعیتامیبصورت حق الزحمھ از سویمصوب کشور
ش پرداخت حق یھزار مورد صدور ف٢٧مھ ، یست حق بیافت لیفقره در٣٠٩۴د ، یجدیسیمورد نامنو٧٢۶٧ثبت یو
ینھ ھایپرونده تعھدات کوتاه مدت ھزیریگی، پیاریمھ شده مشاغل آزاد واختیب١٠٢١ییو شناسایابیمھ ، بازاریب

فقره ١۶٩نھ کفن ودفن ، یفقره کمک ھز١۴٠نھ ازدواج ، یمورد کمک ھز٢٢٩نفر ، ١۶٨٨یپروتز واروتز برا
ن یتامیرسمیکارگزار۵انجام شده توسط یتھایزار فقره انواع ابلاغھا را ازفعالھ٨و افزون بریپلاک بردار

. برشمرد یجان وبندرانزلیرشت، لاھیلان در شھرھایگیاجتماع
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